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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion

<&~ EDUCAEDTECH

Group
ONLINE EDUCATION
£e[1) euroINNOVA inesem % INEAF
B HTETRATIONAL GRANE oucTion ‘ : JU7 BUSINESS SCHOOL
: a EDU
(= »Inesalud
\ c

O dhcentes @) educaopen (€ enalde

Alta Direccién Empresarial

4%
ESCUELA
< EDUCA © ESIBE & g e

business school MANAGEMENT

Hceupe 3 structyrali W UDAVINCI
European Business School ‘ Engineering eLearning

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://euroinnova.edu.es/tecnico-en-atencion-a-personas-en-situacion-de-dependencia

METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA

§ EUROINNOVA
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Técnico en Atencién a Personas en Situacion de Dependencia (Preparacion
Acceso a las Pruebas Libres de FP)

DURACION
@ 2000 horas

MODALIDAD
AN | onune

8 ACOMPANAMIENTO
‘_pg PERSONALIZADO

Titulaciéon

TITULACION expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN
(Asociacion Espanola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacion
online por QS World University Rankings

EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nimero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa
de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovechamiento ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

. _________________________________________________________________________________________________]
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Descripcion

Este curso Técnico en Atencién a Personas en Situacion de Dependencia le ofrece una formaciéon
especializada para la preparacion de las pruebas libres de FP. La competencia general de este titulo
consiste en atender a las personas en situaciéon de dependencia, en el dmbito domiciliario e
institucional, a fin de mantener y mejorar su calidad de vida, realizando actividades asistenciales, no
sanitarias, psicosociales y de apoyo a la gestién doméstica, aplicando medidas y normas de prevencion
y seguridad y derivandolas a otros servicios cuando sea necesario.

Objetivos

¢ Realizar las tareas de higiene personal y vestido de las personas en situacién de dependencia,
aportando la ayuda precisa, favoreciendo al maximo su autonomia en las actividades de la vida
diaria y manteniendo hacia ellos una actitud de respeto y profesionalidad.

¢ Organizar la intervencion relativa a la alimentacién supervisando los menus, preparando los
alimentos y administrandolos cuando sea necesario.

¢ Realizar las actividades de mantenimiento y limpieza del domicilio garantizando las condiciones
de habitabilidad, higiene y orden, con criterios de calidad, seguridad y cuidado del medio
ambiente y, en su caso, tramitando la documentacion pertinente.

 Realizar las intervenciones relacionadas con el estado fisico de las personas en situaciéon de
dependencia siguiendo las pautas establecidas y mostrando en todo momento respeto por su
intimidad.

¢ Realizar los traslados, movilizaciones y apoyo a la deambulacién de las personas en situacién de
dependencia empleando los protocolos y las ayudas técnicas necesarias y adoptando medidas
de prevenciéon y seguridad.

¢ Dar respuesta a situaciones de emergencia y riesgo para la salud en el desarrollo de su actividad
profesional aplicando técnicas de primeros auxilios.

¢ Implementar intervenciones de apoyo psicosocial empleando ayudas técnicas, apoyos de
comunicaciény tecnologias de la informacién y la comunicacion.

o Aplicar técnicas y estrategias para el mantenimiento y desarrollo de las habilidades de
autonomia personal y social de las personas en situacion de dependencia empleando ayudas
técnicas y de comunicacion.

¢ Realizar tareas de acompanamiento y asistencia personal respetando las directrices del Plan
Individual de Vida Independiente y las decisiones de la persona usuaria.

A quién va dirigido

Con este curso de Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia aprenderas sobre la
Atencion a personas en situaciones de dependencia, etc. Este curso online es un curso de preparacion
para acceso a pruebas libres del grado Técnico en Atencién a Personas en Situacién de Dependencia.
Este curso es de Preparacién Acceso a las: Pruebas Libres FP Andalucia, Pruebas Libres FP Aragén,
Pruebas Libres FP Asturias, Pruebas Libres FP Baleares, Pruebas Libres FP Canarias, Pruebas Libres FP
Cantabria, Pruebas Libres FP Castilla la Mancha, Pruebas Libres FP Castillay Leén, Pruebas Libres FP

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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Catalufa, Pruebas Libres FP Comunidad Valenciana, Pruebas Libres FP Extremadura, Pruebas Libres FP
Galicia, Pruebas Libres FP La Rioja, Pruebas Libres FP Madrid, Pruebas Libres FP Murcia, Pruebas Libres
FP Navarra y Pruebas Libres FP Pais Vasco

Para qué te prepara

Este profesional ejerce su actividad en el sector de servicios a las personas: asistenciales, psicosociales
y de apoyo a la gestion doméstica.

Salidas laborales

- Cuidador / cuidadora de personas en situacion de dependencia en diferentes institucionesy /o
domicilios. - Gobernante / gobernanta y subgobernante / subgobernanta de personas en situacion de
dependencia en instituciones. - Auxiliar responsable de planta de residencias de mayores y personas
con discapacidad. - Auxiliar de ayuda a domicilio. - Asistente de atenciéon domiciliaria. - Trabajador /
trabajadora familiar. - Auxiliar de educacion especial. - Asistente personal. - Teleoperador /
teleoperadora de teleasistencia.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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TEMARIO

MODULO 1. ORGANIZACION DE LA ATENCION A LAS PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA

UNIDAD DIDACTICA 1. INTERPRETACION DE PROGRAMAS DE ATENCION A PERSONAS EN SITUACION
DE DEPENDENCIA

1.

W

Marco legal de la atencién a las personas en situacién de dependencia: dmbito europeo, estatal,
autonoémico y local

. Personas en situacion de dependencia: personas mayores y personas con discapacidad.

Diferentes enfoques segln el origen de la situacién de dependencia

. Modelos y servicios de atencién a las personas en situacién de dependencia.

Organismos e instituciones relacionadas con la cultura de vida independiente

. Programas de apoyo a la vida independiente y promocién de la autonomia personal y

participacién social

. Equipamientos para la atencién a las personas en situacién de dependencia: requisitos,

organizacion y funcionamiento

. Elequipo interdisciplinar en los servicios de promocién de la autonomia personal y atencion a las

personas en situacion de dependencia

. Papel del técnico en atencion a las personas en situacién de dependencia en los diferentes

equipos interdisciplinares.

UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION DE LA INTERVENCION PARA LA ATENCION A LAS PERSONAS
EN SITUACION DE DEPENDENCIA

NoubkhwnN=

Métodos de trabajo en la atencién a las personas en situacion de dependencia
El plan de atencién individualizado

El plan individual de vida independiente

Apoyo personal para la vida independiente

Apoyo personal en el dmbito escolar

Funciones y tareas del asistente personal. Plan de trabajo del profesional
Justifi cacién de la necesidad de organzacién de la intervencién

UNIDAD DIDACTICA 3. ORGANIZACION DE LOS RECURSOS

aunhkhwn-=

Edifi cios e instalaciones destinados a personas en situacion de dependencia
Importancia del entorno en la autonomia de las personas

Mobiliario adaptado

Accesibilidad y adaptacion del entorno para la vida independiente
Productos de apoyo

Normativa de prevencién y seguridad. Entornos seguros

UNIDAD DIDACTICA 4. GESTION DE LA DOCUMENTACION BASICA

1.
2.

Documentacion para la organizacion de la atencién a las personas en situacion de dependencia
Documentos para el control del trabajo: planning de personal, calendarios de turnos 'y
vacaciones, inventarios, fi chas de pedidos de servicios de mantenimiento y reposicion de

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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materiales .

El expediente individual

Registro de la informacién. Técnicas e instrumentos

Clasifi cacién y archivo de la informacion. Técnicas e instrumentos
Transmision de la informacion

Uso de aplicaciones informaticas de gestién y control

MODULO 2. DESTREZAS SOCIALES

UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE COMUNICACION Y RELACION SOCIAL

kN =

Comunicacion y relaciones

Importancia de las habilidades sociales en el ejercicio profesional
El proceso de comunicacién

Elementos facilitadores y obstaculos en la comunicacién

Los mecanismos de defensa

UNIDAD DIDACTICA 2. APLICACION DE TECNICAS DE TRABAJO EN GRUPO

VWO N AWDN =

El grupo. Tipos y caracteristicas. Desarrollo grupal

Interpretacién de la estructura y procesos de grupo

Valoracioén de la importancia de la comunicacién en el desarrollo del grupo
La comunicaciéon en los grupos

Aplicacién de técnicas de dindmica de grupo

El equipo de trabajo

Aplicacién de estrategias de trabajo cooperativo

La confianza en el grupo

Valoracién del papel de la motivacién en la dindmica grupal

UNIDAD DIDACTICA 3. APLICACION DE TECNICAS DE GESTION DE CONFLICTOS Y RESOLUCION DE
PROBLEMAS.

nhwn =

El conflicto en las relaciones interpersonales

Aplicacion de las estrategias de resolucion de conflictos

El proceso de toma de decisiones

Gestién de conflictos. Negociacion y mediacion

Valoracion del respeto y la tolerancia en la resolucion de problemas y conflictos

UNIDAD DIDACTICA 4. VALORACION DE LA COMPETENCIA SOCIAL

nhwn=

Indicadores de la competencia social

Registro e interpretacién de datos de la competencia social

Identificacién de aspectos susceptibles de mejora. Propuesta de actuacion

Valoracion de la autoevaluacién como estrategia para la mejora de la competencia social
Andlisis y proceso de formacion inicial y a lo largo de la vida del profesional del &mbito social

MODULO 3. CARACTERISTICAS Y NECESIDADES DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA

UNIDAD DIDACTICA 1. CARACTERIZACION DEL CONCEPTO DE AUTONOMIA PERSONAL.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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8.
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Conceptos basicos de psicologia: ciclo vital, procesos cognitivos, emocionales y conductuales
Autonomia y dependencia

Habilidades de autonomia personal

Promocién de la autonomia personal. Procesos basicos y factores influyentes

Alteraciones emocionales y conductuales asociadas a la pérdida de autonomia

Valoracién de la prevencién y la promocién de la autonomia personal como estrategia de
actuacioén frente a la dependencia

Sensibilizacion acerca de la importancia de respetar la capacidad de elecciéon de las personas en
situacion de dependencia

Papel del entorno familiar en el &mbito de la autonomia personal y la dependencia

UNIDAD DIDACTICA 2. CLASIFICACION DE LOS PROCESOS DE ENVEJECIMIENTO

ounpkpwN-~

11.

12.

© YN

El proceso de envejecimiento

Cambios biolégicos, psicoldgicos y sociales asociados al envejecimiento

Incidencia del envejecimiento en la calidad de vida y la autonomia de la persona mayor
Evolucion del entorno socioafectivo y de la sexualidad de la persona mayor

Patologias mds frecuentes en la persona mayor

Identificacién de las necesidades especiales de atencién y apoyo integral de las personas
mayores

Indicadores de deterioro personal y social en la persona mayor.

Calidad de vida, apoyo y autodeterminacién en la persona mayor

Apoyo y orientacion a los cuidadores no profesionales de las personas mayores

El proceso de adaptacién de la persona mayor al servicio de atenciény a los profesionales que lo
atienden. Conductas y comportamientos caracteristicos

Sensibilizacion hacia las repercusiones del envejecimiento en la vida cotidiana de las personas
mayores y su entorno

El respeto a la capacidad de autodeterminacion en las personas mayores

UNIDAD DIDACTICA 3. RECONOCIMIENTO DE LAS CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

1.
2.

W

© N

9.
10.
11.
12.

Concepto, clasificacién y etiologias frecuentes

Evolucion de los modelos de la discapacidad: modelo de la prescindencia, rehabilitador, social,
de la diversidad

Identificacién de las caracteristicas y necesidades de las personas con discapacidad
Discapacidad, autonomia y niveles de dependencia. Influencia de los diversos tipos y niveles de
discapacidad en la vida cotidiana de las personas afectadas. Tipos de apoyo

Influencia de las barreras fisicas en la autonomia de las personas con discapacidad

Promocién de la autonomia en las personas con discapacidad .

Vida Independiente: concepto (perspectiva filoso6fica, sociopolitica, econémica) y el marco legal
Calidad de vida, apoyo y autodeterminacién de la persona con discapacidad

Apoyo y orientacion a las personas del entorno de la persona con discapacidad

La perspectiva de género en la discapacidad

Participacién y discapacidad

Sensibilizacion acerca de la incidencia de la discapacidad en la vida cotidiana de las personas
afectadas y su entorno

UNIDAD DIDACTICA 4. DESCRIPCION DE LAS ENFERMEDADES GENERADORAS DE DEPENDENCIA

EUROINNOVA
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Conceptos fundamentales: dependencia y enfermedad.

Situaciones de dependencia asociadas a enfermedades crénicas o degenerativas

Identificacién de las caracteristicas y necesidades en situaciones de enfermedad y convalecencia
Las personas con enfermedad mental. Principales trastornos. Influencia de la enfermedad en el
estado emocional y la conducta de la persona

Apoyo y orientacion a los cuidadores no profesionales de la persona enferma

Calidad de vida y necesidades de apoyo de las personas en situacién de dependencia por
enfermedad

. Sensibilizacién hacia las repercusiones de la enfermedad en las personas que las padeceny su

entorno

MODULO 4. ATENCION Y APOYO PSICOSOCIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANIZACION DEL ENTORNO DE INTERVENCION

1.

w

Factores ambientales en la relacién social. La adaptacion a la institucion de las personas en
situacion de dependencia. Mantenimiento de espacios y mobiliario. Mantenimiento de
productos de apoyo y materiales para la realizacién de las actividades

. Andlisis de los espacios para favorecer la autonomia, la comunicacién y la convivencia.

Elementos espaciales y materiales: distribucién y presentacién. Confecciéon de elementos
decorativos y ambientales. Decoraciéon de espacios comunes de las instituciones. Uso de
lenguajes icénicos

. Ambientacién del espacio

Iniciativa y creatividad en la ambientacion de espacios. Utilizacién de las nuevas tecnologias en la
ambientacion de espacios

UNIDAD DIDACTICA 2. SELECCION DE ESTRATEGIAS DE APOYO PSICOSOCIAL Y HABILIDADES
SOCIALES.

1.

Las relaciones sociales en las personas en situacion de dependencia. Caracteristicas

2. Analisis de estrategias que favorezcan la relacion social en las personas en situacion de

w

7.

dependencia. Técnicas para favorecer la relacién social. Actividades de acompafamiento y de
relacion social, individual y grupal

. Habilidades sociales en la persona en situaciéon de dependencia. Factores. Dificultades
. Determinacién de recursos expresivos para favorecer el mantenimiento de las capacidades de

relacion. Aplicaciones de las nuevas tecnologias, asociacionismo, recursos del entorno y vias de
acceso a las mismas.

. Aplicacién de técnicas y estrategias para el desarrollo de habilidades sociales. Ejercicios de

entrenamiento en habilidades sociales

. Solucién de conflictos en la atencién domiciliaria e institucional. Procedimientos y estrategias de

modificaciéon de conducta
Nuevas tecnologias de la informacién y la comunicaciéon en la relacion social

UNIDAD DIDACTICA 3. APLICACION DE TECNICAS Y EJERCICIOS DE MANTENIMIENTO Y
ENTRENAMIENTO PSICOLOGICO, REHABILITADOR Y OCUPACIONAL

1.

2.

Caracterizacién de la motivacién y el aprendizaje en las personas mayores, discapacitadas y
enfermas
Ejercicios y actividades de estimulacién cognitiva en situaciones cotidianas del domicilioy en una
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institucién social. Memoria, atencién, orientacion espacial, temporal y personal, razonamiento.
Andlisis de la aplicacion de actividades rehabilitadoras y de mantenimiento cognitivo.
Elaboracion de estrategias de intervencién

. Realizacién de actividades de mantenimiento y mejora de la autonomia personal en las

actividades de la vida diaria. Técnicas, procedimientos y estrategias de intervencién. Importancia
de la atencién psicosocial en el trabajo con personas en situacién de dependencia

UNIDAD DIDACTICA 4. CARACTERIZACION DE TECNICAS DE ACOMPANAMIENTO PARA PERSONAS EN
SITUACION DE DEPENDENCIA.

1.

2.

6.

7.

Identificacién de las necesidades de acompanamiento. El concepto de acompafnamiento de las
personas en situacion de dependencia en la institucion

Tipos de gestién personal en las que se requiera acompafnamiento. Areas de intervencién.
Estrategias de actuacién, limites y deontologia

. Funciones y papel del profesional en el acompafnamiento tanto en una institucién como en el

domicilio
Adecuacién del acompanamiento a las necesidades y caracteristicas de los usuarios.

. Acompanamiento en situaciones de ocio y tiempo libre. Actividades al aire libre, culturales,

sociales y de la comunidad

Registro de las actividades de acompanamiento. Gestidon y seguimiento. Procedimiento de
registro de la documentacién personal

Consideracién de las orientaciones y protocolos establecidos en la gestion personal y relacional.

UNIDAD DIDACTICA 5. DESCRIPCION DE ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE ANIMACION GRUPAL

1.

w

Técnicas de animacién destinadas a las personas en situacion de dependencia. Personas
mayores, con discapacidad y enfermas

. Motivacién y dinamizacién de actividades. Estrategias para motivar. Organizacién y desarrollo.
. Desarrollo de recursos de ocio y tiempo libre. Modalidades. Fiestas, eventos especiales y juegos
. Recursos ludicos para personas en situaciéon de dependencia. Caracteristicas y utilidades. Fiestas,

eventos especiales y juegos. Culturay folklore. Naturaleza. Deportes. Talleres

. Innovacién en recursos de ocio y tiempo libre. Materiales lidicos. Tipos. Caracteristicas y

utilidades
Gestiéon y préstamo de recursos: biblioteca y videoteca, entre otros

. Respeto por los intereses de los usuarios

UNIDAD DIDACTICA 6. PREPARACION DE INFORMACION A LOS CUIDADORES NO FORMALES

1.

Recursos sociales y comunitarios para las personas en situacién de dependencia. Informaciény
andlisis de los recursos sociales

. Confeccién de un fichero de recursos de apoyo social, ocupacional, y de ocio y tiempo libre.

Estrategias de busqueda de recursos

. Identificacién y cumplimentacién de solicitudes de prestacién de servicios de apoyo social y

comunitario que oriente a las familias y a las personas en situacion de dependencia

. Descripcién de las necesidades de apoyo individual u orientacion familiar en la autonomia

personal para las actividades de la vida diaria

. Elapoyo durante el periodo de adaptacién a las instituciones. Estrategias de intervencion
. Valoracién del establecimiento de relaciones fluidas con la familia y de la comunicacién

adecuada
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UNIDAD DIDACTICA 7. VALORACION Y SEGUIMIENTO DE LAS INTERVENCIONES.

4.
5.

. Identificacién de los diferentes instrumentos de recogida de informacion
. Cumplimentacién de protocolos especificos para un servicio de ayuda a domicilio o bien para

una institucién social

. Obtencion de informacion de las personas en situacion de dependencia y de sus cuidadores no

formales.
Aplicacién de instrumentos de registro y transmision de la informacién.
Valoracién de la transmision de la informacion

MODULO 5. APOYO A LA COMUNICACION

UNIDAD DIDACTICA 1. RELACION DE SISTEMAS DE COMUNICACION

Noubkrwn=

@

9.

Comunicacion alternativa y aumentativa

Consideraciones generales sobre los sistemas de comunicacién alternativa y aumentativa
Sistemas alternativos y aumentativos de comunicacion (SAAC)

Estrategias en el uso de sistemas de comunicacién alternativa

Factores favorecedores e inhibidores de la comunicacién. Accesibilidad

Interpretacién del plan o proyecto de apoyo a la comunicacién

Valoracién de la importancia de la comunicacién y de la interaccion comunicativa en distintos
contextos

Medidas de prevencién y seguridad en el uso de sistemas alternativos de comunicaciéon

El técnico como modelo comunicativo

UNIDAD DIDACTICA 2. CARACTERISTICAS DE LAS ACTIVIDADES DE APOYO A LA COMUNICACION
MEDIANTE SISTEMAS DE COMUNICACION ALTERNATIVA CON AYUDA.

ounpkrwnNn-=

Sistemas de comunicacién con ayuda.

Utilizacion del sistema Bliss.

Utilizacién del sistema pictografico de comunicacién (SPC).

Identificacién de otros sistemas de comunicaciéon no estandarizados de comunicacién con ayuda.
Utilizacién de ayudas tecnoldgicas

Valoracién de los sistemas de comunicacion con ayuda (SCA)

UNIDAD DIDACTICA 3. CARACTERISTICAS DE LAS ACTIVIDADES DE APOYO A LA COMUNICACION
MEDIANTE SISTEMAS DE COMUNICACION ALTERNATIVA SIN AYUDA

Nouvhkrwbhn=

Principales sistemas de comunicacion sin ayuda: LSE y bimodal
Principales caracteristicas de la lengua de signos

Utilizacién del vocabulario basico de la lengua de signos.
Principales caracteristicas del sistema bimodal

Utilizacion del vocabulario bdsico en el sistema bimodal.

Uso de otros sistemas no generalizados de comunicacién sin ayuda
Valoracién de los sistemas de comunicacién sin ayuda

UNIDAD DIDACTICA 4. SEGUIMIENTO DE LAS ACTUACIONES DE APOYO A LA COMUNICACION.

1.

Indicadores significativos en los registros de competencias comunicativas: nimero de signos
expresados, nimero de signos comprendidos, velocidad de expresién y recepcién en
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dactilolégico, tamano de la fuente en sistemas basados en la lectoescritura

. Cumplimentaciéon de instrumentos de registro de competencias comunicativas
. Identificacién de los criterios que determinan el ajuste o cambio del sistema de comunicacién
. Deterioro en las funciones mentales, agravamiento en patologias sensoriales y dificultades en la

generalizaciéon de competencias comunicativas

Identificacién de los criterios para verificar la implicacion familiar y del entorno social
Transmision de la informacién recogida al equipo interdisciplinar

Justificacién de la necesidad de valorar la eficacia de los sistemas de comunicacién

MODULO 6. APOYO DOMICILIARIO

UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANIZACION DEL PLAN DE TRABAJO EN LA UNIDAD DE CONVIVENCIA

vhwn=

Elementos del plan de trabajo

Factores que determinan las necesidades y demandas que hay que cubrir en el domicilio
Necesidades basicas domiciliarias

Planificacion del trabajo diario

Valoracion de la organizacion del trabajo doméstico

UNIDAD DIDACTICA 2. PLANIFICACION DE LA GESTION DEL PRESUPUESTO DE LA UNIDAD DE
CONVIVENCIA

uhwnN =

Prevision de los gastos generales de la unidad de convivencia

Distribucién de las partidas de gasto mensual en el domicilio.

Factores que condicionan la priorizacion de los gastos de la unidad de convivencia
Interpretacién y manejo de la documentacion de gestiéon domiciliaria
Justificacion de la necesidad de un equilibrio entre ingresos y gastos

UNIDAD DIDACTICA 3. ORGANIZACION DEL ABASTECIMIENTO DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA

N AWM=

Tipos de establecimientos de compra.

Tipos de compras: directa, virtual y por teléfono.

Confeccién de la lista de la compra.

Criterios de seleccién de compra de productos alimenticios, higiene y limpieza.

Utilizacién de sistemas y métodos de conservacion de productos alimenticios en el domicilio
Distribucién y almacenamiento en el hogar.

Interpretacién del etiquetado

Valoracién del consumo responsable

UNIDAD DIDACTICA 4. PREPARACION DEL MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL DOMICILIO

oOo~NOULT A WN =

Tareas de limpieza

Seleccion de materiales, productos y utensilios de limpieza y lavado.

Uso y mantenimiento de electrodomésticos destinados a la limpieza

Medidas de sequridad y precauciones en el manejo de los electrodomésticos

Limpieza y conservacion del mobiliario

Interpretacién del etiquetado de las prendas de vestir

Colocacion, organizacion y limpieza de armarios.

Condiciones de higiene y mantenimiento de electrodomésticos: frigorifico y congelador.
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Justificacion de los criterios medioambientales en la eliminacion y reciclado de residuos y
basuras

UNIDAD DIDACTICA 5. SELECCION DE LOS ALIMENTOS DEL MENU.

N AWM=

La digestion

Los alimentos

Caracteristicas nutritivas de los diferentes tipos de alimentos
Interpretacién del etiquetado nutricional de los alimentos

La alimentacién equilibrada

Identificacién de los menus en funcion de las necesidades personales
Raciones y medidas caseras

Valoracién de la dieta saludable

UNIDAD DIDACTICA 6. APLICACION DE TECNICAS BASICAS DE COCINA

N AWM=

Uso y mantenimiento del menaje, utensilios y electrodomésticos de cocina
Principios basicos en la manipulacién de los alimentos

Tratamiento basico de los alimentos

Técnicas basicas de cocina

Caracteristicas de los alimentos en su preparaciéon y cocinado
Elaboraciones elementales de cocina

Consevacion, procesado e higiene de los alimentos

Justificacion de la prevencion y seguridad en la manipulacién de alimentos

UNIDAD DIDACTICA 7. SEGUIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO

ounhkhwnNn-=

Aplicacién de técnicas de observacion en el dmbito domiciliario.
Cumplimentacién de hojas de seguimiento.

Comunicacién al responsable del plan de atencién individualizado.
Caracteristicas de la transmision de la informacién.

Utilizacién de las tecnologias en el registro y comunicacién de informacién
Valoracion de la importancia de transmitir una informacion fidedigna

MODULO 7. ATENCION SANITARIA

UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANIZACION DE ACTIVIDADES DE ATENCION SANITARIA.

1.

2.
3.

(9,

Principios anatomofisioldgicos de los sistemas cardiovascular, respiratorio, digestivo y
reproductor. Patologia relacionada

Necesidades de atencién sanitaria de las personas en situacion de dependencia.

Identificacién de los principales signos de deterioro fisico y sanitario asociados a situaciones de
dependencia

Andlisis de las condiciones ambientales en la atencién sanitaria

. Estrategias para la promocién del autocuidado.
. Sensibilizacién hacia la necesidad de promover el autocuidado dentro de las posibilidades de la

persona

UNIDAD DIDACTICA 2. APLICACION DE TECNICAS DE MOVILIZACION, TRASLADO Y DEAMBULACION
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Principios anatomofisiolégicos de sostén y movimiento del cuerpo humano

Posiciones anatémicas

Técnicas de movilizacion, traslado y deambulacién

Aplicacién de los principios de mecanica corporal en la prevencién de riesgos profesionales
Aplicacion de medidas de prevencién y seguridad

Utilizacién de ayudas técnicas para la deambulacion, traslado y movilizacién de personas en
situacion de dependencia.

Técnicas y materiales de limpieza y conservacion de protesis

Asesoramiento a las personas en situacion de dependencia y sus cuidadores sobre las pautas de
actuacion que hay que seguir

Valoracién de la importancia de la implicaciéon de la persona en la realizacion de las actividades

UNIDAD DIDACTICA 3. CARACTERISTICAS DE LAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SANITARIA

—_—

12.

SmoeYvoeNoURWDN =

Posiciones anatémicas precisas para la exploracién médica.

Principios de farmacologia general

Preparacion y administracion de medicamentos

Prevencion de riesgos en la administracién de medicamentos.

Aplicacién de técnicas de aplicacion local de frio y calor

Aplicacion de técnicas hidrotermales

Aplicacién de técnicas de movilizacién de secreciones en enfermedades del aparato respiratorio
Aplicacion de técnicas de masaje para favorecer la circulacién venosa y linfatica

Apoyo en la aplicacién de técnicas especificas de rehabilitacion

Aplicacién de técnicas y procedimientos de medicién y registro de constantes vitales.
Valoracién de la importancia de la implicacion de la personay su entorno en las actividades
sanitarias

Asesoramiento sobre pautas de actuacién

UNIDAD DIDACTICA 4. ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION DE ALIMENTOS Y APOYO A LA
INGESTA.

N WD =

N

El servicio de comidas en instituciones.

Organizacion y distribucién de los alimentos.

Aplicacién de técnicas de administracion de comidas

Alimentacién por via oral y parenteral

Aplicacion de ayudas técnicas para la ingesta

Prevencion de situaciones de riesgo asociadas a la alimentacion.

Recogiday eliminacién de excretas

Orientacién a la persona usuaria y sus cuidadores principales sobre la ingesta de alimentos, la
recogida de excretas y su eliminacion.

Valoracion de la importancia de la actitud del técnico frente a las necesidades de apoyo a la
ingesta

UNIDAD DIDACTICA 5. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE ATENCION SANITARIA

1.

2.

Aplicacién de técnicas e instrumentos de obtencién de informacién sobre el estado fisico y
sanitario de las personas usuarias

Aplicacion de técnicas e instrumentos para el seguimiento de las actividades de atencién
sanitaria.
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Utilizacién de registros manuales e informatizados
Transmision de la informacién al equipo interdisciplinar
Valoracion de la importancia de la precision y la objetividad en el registro de los datos

MODULO 8. ATENCION HIGIENICA

UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANIZACION DE ACTIVIDADES DE ATENCION HIGIENICA

PN =

5.

Higiene personal y ambiental.

Identificacién de los principales signos de falta de higiene personal y ambiental.
Determinacién de los recursos para el aseo y la higiene

Toma de conciencia sobre la importancia de favorecer las posibilidades de autonomia de la
persona en situacion de dependencia en las actividades de aseo e higiene

Papel del Técnico en atencién a personas en situacién de dependencia

UNIDAD DIDACTICA 2. APLICACION DE ACTIVIDADES Y ASEO DE LA PERSONA EN SITUACION DE
DEPENDENCIA

LWoOoNL A WN =

Principios anatomofisioldgicos de la piel y fundamentos de la higiene corporal

Aplicacién de técnicas de aseo e higiene corporal.

Aplicacién de las técnicas de higiene al paciente encamado.

Prevencion y tratamiento de Ulceras por presién

Utilizacion de ayudas técnicas para la higiene y el aseo

Técnicas de recogida de eliminaciones

Cuidados del paciente incontinente y colostomizado

Cuidados post mértem. Finalidad de preparacion del cadaver

Valoracion de la necesidad de higiene en la atenciéon integral de la persona en situacién de
dependencia

UNIDAD DIDACTICA 3. APLICACION DE ACTIVIDADES DE HIGIENE DEL ENTORNO

PN

VN

Tipos de cama, accesorios y lenceria.

Realizacién de camas: ocupadas y desocupadas

La habitacion de la persona institucionalizada. Condiciones ambientales

Prevencion y control de infecciones. Procedimientos de aislamiento y prevencién de
enfermedades transmisibles

Aplicacién de técnicas de lavado de manos

Aplicacién de técnicas de colocacion de gorro, mascarilla, guantes estériles y batas estériles.
Medios y técnicas para la recogida y el transporte de muestras biolégicas

Clasificacion y gestion de residuos biolégicos. Precauciones universales.

Valoracion de las condiciones higiénico-sanitarias del entorno de la persona en situacién de
dependencia

. Limpiezay desinfeccién de material y utensilios
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Principios basicos de desinfeccion

Identificacién de principios basicos de esterilizacién de material
Métodos de esterilizacion fisicos y quimicos.

Preparacion de disoluciones y diluciones

Aplicacion de métodos de esterilizacién

Carros de curas

ST

GD EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://euroinnova.edu.es/tecnico-en-atencion-a-personas-en-situacion-de-dependencia

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

17. Importancia de la eficiencia en la aplicacion de los métodos de esterilizacién
UNIDAD DIDACTICA 4. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE ATENCION HIGIENICA

1. Aplicacion de técnicas e instrumentos de obtencién de informacién sobre la higiene de las
personas en situacion de dependencia y su entorno

2. Aplicacién de técnicas e instrumentos para el seguimiento de las actividades de atencién
higiénica

3. Transmisién de la informacion recogida al equipo interdisciplinar

4. Valoracion de la importancia de la precisién y la objetividad en el registro de los datos

MODULO 9. TELEASISTENCIA
UNIDAD DIDACTICA 1. LA TELEASISTENCIA DE PERSONAS DEPENDIENTES.

1. Introduccién: El concepto de dependencia
2. Teleasistenciay telecuidado

UNIDAD DIDACTICA 2. INNOVACION Y NUEVOS MEDIOS TECNOLOGICOS APLICADOS A LA
TELEASISTENCIA DE PERSONAS DEPENDIENTES.

1. Innovacion tecnoldgica aplicada a la teleasistencia
2. Nuevas tendencias y lineas de negocio en teleasistencia

MODULO 10. PRIMEROS AUXILIOS
UNIDAD DIDACTICA 1. FUNDAMENTOS DE PRIMEROS AUXILIOS

Conceptos

Objetivos y limites de los Primeros Auxilios
Aspectos ético-legales en el primer interviniente
Actuacion del primer interviniente

Anatomia y fisiologia basicas para Primeros Auxilios

AN

UNIDAD DIDACTICA 2. SOPORTE VITAL BASICO

1. Técnicas de soporte ventilatorio en adultos y edad pediatrica
2. Técnicas de soporte circulatorio en adultos y edad pediatrica

UNIDAD DIDACTICA 3. USO DEL DESFIBRILADOR AUTOMATICO (DEA)

1. Aspectos generales
2. Uso del DEA

UNIDAD DIDACTICA 4. TECNICAS Y MANIOBRAS DE LA PRIMERA ASISTENCIA AL ACCIDENTADO

1. El paciente traumatico

2. Traumatismos en extremidadesy partes blandas
3. Trastornos circulatorios

4. Picaduras
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5. Urgencias médicas

6. Intervencién prehospitalaria en ahogamientos y lesionados medulares en el medio acuatico
7. El botiquin de Primeros Auxilios y la enfermeria

8. Vendajes

UNIDAD DIDACTICA 5. PSICOLOGIA APLICADA A LOS PRIMEROS AUXILIOS

1. Valoracion de la escena y reaccién del accidentado
2. Principios de comunicacion y habilidades sociales

UNIDAD DIDACTICA 6. INTERVENCION EN LA ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES Y SU
ENTORNO

1. Instituciones, programas y profesionales de atencién directa a personas dependientes:
caracteristicas

2. Papel de los diferentes profesionales de atencién sociosanitaria. El equipo interdisciplinar

3. Tareas del profesional de atencién sociosanitaria. Competencia y responsabilidad en las areas

UNIDAD DIDACTICA 7. ATENCION SOCIOSANITARIA

1. Atencidn sociosanitaria: atenciéon apersonas mayores y dependientes
2. Riesgos mas comunes en personas mayores y personas dependientes
3. Importancia de la intervencion en primeros auxilios

MODULO 11. FORMACION Y ORIENTACION LABORAL
UNIDAD DIDACTICA 1. FUENTES DEL DERECHO LABORAL

Introduccioén a las fuentes del derecho laboral
Principios inspiradores del Derecho del Trabajo
Normas Internacionales Laborales

Normas Comunitarias Laborales

La Constitucién Espanolay el mundo laboral
Leyes laborales

Decretos legislativos laborales

Decretos leyes laborales

Los Reglamentos

10. Costumbre laboral

11. Condicién mas beneficiosa de origen contractual
12. Fuentes profesionales

N WD =

o

UNIDAD DIDACTICA 2. CONFLICTOS DE TRABAJO

Naturaleza del conflicto laboral

Procedimiento administrativo de soluciéon de conflictos colectivos
Procedimientos extrajudiciales de solucién de conflictos colectivos
Procedimiento judicial de solucién de conflictos colectivos

Ordenacién de los procedimientos de presion colectiva o conflictos colectivos

AW =

UNIDAD DIDACTICA 3. CONTRATOS (1). LA RELACION LABORAL
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1. El contrato de trabajo: capacidad, forma, periodo de prueba, duracién y sujetos
2. Tiempo de trabajo: jornada laboral, horario, horas extraordinarias, recuperables y nocturnas,
descanso semanal, dias festivos, vacaciones y permisos

UNIDAD DIDACTICA 4. CONTRATOS (1l). MODALIDADES DE CONTRATACION

Tipologias y modalidades de contrato de trabajo

Contratos de trabajo de duracién indefinida

Contratos de trabajo temporales

Contrato formativo para la obtencién de la practica profesional
Contrato de formacién en alternancia

AW =

UNIDAD DIDACTICA 5. SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1. Introduccién. El Sistema de Seguridad Social
2. Regimenes de la Seguridad Social
3. Régimen General de la Seguridad Social. Altas y Bajas

UNIDAD DIDACTICA 6. ORGANIZACION Y CONTROL DE LA ACTIVIDAD EN EMPRESAS

1. Variables que intervienen en la optimizacién de recursos
2. Indicadores cuantitativos de control, a través del Cuadro de Mando Integral
3. Otros indicadores internos

4. La mejora continua de procesos como estrategia competitiva
UNIDAD DIDACTICA 7. INICIO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA EN EMPRESAS

1. Tramites de constitucién segln la forma juridica

2. La seguridad social

3. Organismos publicos relacionados con la constitucién, puesta en marcha y modificacién de las
circunstancias juridicas de pequefios negocios o microempresas

4. Los registros de propiedad y sus funciones

5. Los seguros de responsabilidad civil en pequenos negocios o microempresas

UNIDAD DIDACTICA 8. CONCEPTOS BASICOS EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Introduccién

El trabajo

La salud

Efectos en la productividad de las condiciones de trabajo y salud
La calidad

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. LAS TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

1. Cémo analizar las ofertas de trabajo
2. Cémo ofrecerse a una empresa

3. Cémo hacer una carta de presentacion
4. El Curriculum Vitae

5. Las Pruebas Psicotécnicas

6. Dinamicas de grupo
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MODULO 12. EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA
UNIDAD DIDACTICA 1. ACTITUD Y CAPACIDAD EMPRENDEDORA

1. Evaluacioén del potencial emprendedor
2. Variables que determinan el éxito en el pequefo negocio o microempresa
3. Empoderamiento

UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS DE OPORTUNIDADES E IDEAS DE EMPRESA

Identificacién de oportunidades e ideas de negocio
Analisis DAFO de la oportunidad e idea negocio

Andlisis del entorno del pequefio negocio o microempresa
Andlisis de decisiones previas

Plan de accién

vnhwn=

UNIDAD DIDACTICA 3. PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS DE UNA EMPRESA

Componentes basicos de una pequena empresa

Sistemas: planificacién, organizacion, informacién y control

Recursos econémicos propios y ajenos

Los procesos internos y externos en la pequefa empresa o microempresa

La estructura organizativa de la empresa

Variables a considerar para la ubicaciéon del pequefio negocio o microempresa
Decisiones de inversién en instalaciones, equipamientos y medios

Control de gestion del pequefio negocio o microempresa

Identificacién de areas criticas

WoNU A WN =

UNIDAD DIDACTICA 4. PLANIFICACION ECONOMICO-FINANCIERA DE LA EMPRESA

Caracteristicas y funciones de los presupuestos

El presupuesto financiero

Estructuray modelos de los estados financieros previsionales

Caracteristicas de las principales magnitudes contables y masas patrimoniales
Estructura y contenido basico de los estados financiero-contables previsionales y reales
Memoria

aunpkhwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 5. RENTABILIDAD Y VIABILIDAD DE LA EMPRESA

1. Tipos de equilibrio patrimonial y sus efectos en la estabilidad de los pequeios negocios o
microempresa

. Instrumentos de andlisis: ratios financieros, econémicos y de rotacién mas importantes

. Rentabilidad de proyectos de inversion

. Aplicaciones ofimaticas especificas de calculo financiero

H WN

UNIDAD DIDACTICA 6. INICIO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA EN UNA EMPRESA

1. Tradmites de constitucién segln la forma juridica
2. Laseguridad social
3. Organismos publicos relacionados con la constitucion, puesta en marcha y modificacién de las
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circunstancias juridicas de pequefios negocios o0 microempresas
4. Losregistros de propiedady sus funciones
5. Los seguros de responsabilidad civil en pequefios negocios o microempresas

UNIDAD DIDACTICA 7. GESTION DE TESORERIA EN EMPRESA

1. Ejecucién del presupuesto de tesoreria y métodos de control
2. Técnicas de deteccién de desviaciones
3. Aplicaciones informaticas y ofimaticas en la gestién de tesoreria

UNIDAD DIDACTICA 8. GESTION CONTABLE, FISCAL Y LABORAL EN EMPRESAS

1. Obligaciones contables en funcién de la forma juridica
2. La gestion fiscal en pequenos negocios
3. Aplicaciones informaticas y ofimaticas de gestién contable, fiscal y laboral
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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