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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Postgrado en Seguridad y Salud Laboral + Titulacién Universitaria

DURACION
@ 425 horas
@ MODALIDAD
IACH} ONLINE
8 ACOMPANAMIENTO
g\‘ '_pg PERSONALIZADO
CREDITOS
5ECTS
()
Titulacion

Doble Titulacion: -Titulacién de Postgrado en Seguridad y Salud Laboral con 300 horas expedida por
EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién Espanola de
Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World
University Rankings. -Titulacién Universitaria de Gestién del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo ISO 45001 con 5 Créditos Universitarios ECTS. Formaciéon Continua baremable en bolsas de
trabajo y concursos oposicion de la Administracion Publica.
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i EJ EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
5\ Vs
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovechamiento ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

DirecdénGeneral . Fma del Alumnof /s

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

Descripcion

Hoy en dia es muy importante la implantacién de Sistemas de seguridad y salud en el trabajo con el
objetivo de garantizar unas condiciones adecuadas a los trabajadores. Ademads, la prevencion de
riesgos laborales, y dentro de esta, la ergonomia, se entiende como un medio de aumentar la
rentabilidad laboral de los empleados para la empresa en la que trabajan. Asi, con el presente
Postgrado en Seguridad y Salud Laboral se pretende aportar los conocimientos necesarios para la
implantacion de este tipo de sistemas siguiendo la normativa correspondiente.

Objetivos

Desarrollar los conceptos de seguridad y salud.

Determinar los riesgos generales a los que se enfrentar los trabajadores en su puesto de trabajo.
Concretar la importancia de implantar un sistema de seguridad y salud en el trabajo.

Introducir los principales aspectos de la norma ISO 45001.

Desarrollar los pasos a sequir en el proceso de acreditacién.

Abordar los factores psicosociales que influyen directamente en la situacion laboral y
organizacion de trabajo del personal que desempena sus tareas en el servicio de urgencias
hospitalarias.

Proteger la salud del personal que en su labor diaria estan expuestos en general a una serie de
situaciones en particular, que pueden producir trastornos y lesiones de espalda, utilizando todos
aquellos medios disponibles para evitar los riesgos que conlleva asociados.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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A quién va dirigido

El presente curso esta especialmente dirigido a aquellas personas del ambito de la seguridad en el
trabajo y de RRHH que quieran ampliar sus conocimientos o formarse en la materia.

Para qué te prepara

Para llevar a cabo la gestién del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo es necesario disponer de
los conocimientos relevantes y cumplir con la normativa vigente en cada caso. El presente Postgrado
en Seguridad y Salud Laboral te prepara para gestionar adecuadamente todos los aspectos
relacionados con la seguridad y la salud laboral en una empresa u organizacion.

Salidas laborales

Estudiantes / Titulados / Profesionales que quieran o vayan a desempenar funciones relacionadas la
gestion de la Prevencion / Especialistas en ergonomia y responsables de prevencién de riesgos
laborales en hospitales y centros de salud tanto del campo privado como publico / Especialistas de
estas areas en oficinas u otro tipo de empresas del sector comercial y de servicios, etc.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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TEMARIO

PARTE 1. TECNICO EN GESTION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ISO 45001

MODULO 1. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PN

El trabajoy la salud
Los riesgos profesionales
Factores de riesgo
Consecuencias y danos derivados del trabajo
1. - Accidente de trabajo
2. - Enfermedad profesional
3. - Otras patologias derivadas del trabajo
4. - Repercusiones econémicas y de funcionamiento
. Marco normativo basico en materia de prevencién de riesgos laborales
1. - La ley de prevencién de riesgos laborales
2. - Elreglamento de los servicios de prevencién
3. - Alcance y fundamentos juridicos
4. - Directivas sobre seguridad y salud en el trabajo
. Organismos publicos relacionados con la seguridad y la salud en el trabajo
1. - Organismos nacionales
2. - Organismos de caracter autonémico

UNIDAD DIDACTICA 2. RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCION

y
2
3
4

U

)

7
8
9
10
11
12
13

. Riesgos en el manejo de herramientas y equipos
. Riesgos en la manipulacién de sistemas e instalaciones
. Riesgos en el almacenamiento y transporte de cargas
. Riesgos asociados al medio de trabajo
1. - Exposicion a agentes fisicos, quimicos o biolégicos
2. - El fuego
. Riesgos derivados de la carga de trabajo
1. - La fatiga fisica
2. - La fatiga mental
3. - Lainsatisfaccion laboral
. La proteccién de la seguridad y salud de los trabajadores
1. - La proteccién colectiva
2. - La proteccion individual
. Tipos de accidentes
. Evaluacién primaria del accidentado
. Primeros auxilios
. Socorrismo
. Situaciones de emergencia
. Planes de emergenciay evacuacién
. Informacién de apoyo para la actuacién de emergencias
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UNIDAD DIDACTICA 3. EL CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES

1. La Vigilancia de la Salud
1. - Control biolégico
2. - Deteccién precoz
2. Lavigilancia de la salud de los trabajadores en el marco normativo

UNIDAD DIDACTICA 4. SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE RIESGOS. PROTECCION COLECTIVA
E INDIVIDUAL

1. La Proteccion Colectiva
1. -Ordeny limpieza
2. - Senalizacion
3. -Formacién
4. - Mantenimiento
5. - Resguardos y dispositivos de seguridad
2. Proteccion individual
1. - La proteccién individual en la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales
2. - Definicion de Equipo de Proteccion Individual
3. - Necesidad de uso
4. - Condiciones de los EPI

UNIDAD DIDACTICA 5. MARCO NORMATIVO EN MATERIAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

-_—

. Normativa
Seguridad y Salud en el Trabajo desde la OIT
1. - Convenios internacionales que sientan las bases sobre seguridad y salud en el trabajo
Objetivo de la politica nacional en relacién a la Seguridad y Salud en el Trabajo
Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo
Organos y organismos de la Administracién
Comité de Seguridad y Salud
1. - Funciones del Comité de Seguridad y Salud
2. - Los centros o Gabinetes de Seguridad e Higiene en el Trabajo
7. Delegados de Prevencién
8. Trabajadores

N

ounbkw

UNIDAD DIDACTICA 6. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

1. Conceptos basicos: trabajo y salud
- Trabajo
2. - Salud
2. Condiciones de Trabajo
3. Técnicas de Prevencién y Técnicas de Proteccion
4. Derechos, obligaciones y sanciones en Prevencion de Riesgos Laborales
1. - Derechosy obligaciones del trabajador
2. - Delegados de Prevencion
5. ElPlan de Prevencién
1. - La Evaluacién de Riesgos
2. - Tipos de evaluaciones

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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3. - Método de evaluacién general de riesgos (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo)
4. - Planificacion de Riesgos o Planificacion Actividad Preventiva
5. - Vigilancia de la Salud
- Informacién y Formacion
6. Ejemplo de pautas para un buen ambiente de trabajo en oficinas

MODULO 2. ACREDITACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDACTICA 7. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO BASADO EN LA
NORMA ISO 45001

OHSAS 18001 versus ISO 45001
ISO

Caracteristicas y novedades
Debate sobre ISO 45001
Aspectos a destacar de ISO 45001

AN =

UNIDAD DIDACTICA 8. ACREDITACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. La acreditacion del sistema de seguridad y salud en el trabajo
2. El proceso de acreditacion

1. - Primer paso. Solicitud de acreditacién

2. - Segundo paso. Evaluacion

3. - Tercer paso. Decision de acreditacion

UNIDAD DIDACTICA 9. INTRODUCCION AL CONCEPTO DE AUDITORIA

1. Origeny definicién del concepto de Auditoria
2. Tipos de Auditorias
3. El comportamiento ético durante la Auditoria

UNIDAD DIDACTICA 10. AUDITORIA DEL SISTEMA DE GESTION

Introduccion a la Auditoria de los Sistemas de Gestion
Norma ISO
Directrices para la Auditoria de los Sistemas de Gestion
Objetivos de la Auditoria de Sistemas de Gestién
Fuentes de informacién
Independencia de los auditores
Principios profesionales
Riesgos en una Auditoria

1. - Riesgo profesional

2. - Riesgo en Auditoria

3. - Pruebasy evidencias de la Auditoria

N A WN =

PARTE 2. ESPECIALISTA EN ERGONOMIA

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS DE ERGONOMIA

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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Conceptos basicos de ergonomia
Objetivos y principios bdsicos de la ergonomia
Ciencias relacionadas con la Ergonomia
La Ergonomia y las Disciplinas Preventivas
Métodos de investigacién en ergonomia
Principales Areas de Trabajo de la Ergonomia

1. - Antropometria

2. - Biomecanicay Fisiologia

3. - Ergonomia Ambiental

4. - Ergonomia Preventiva y Correctiva

5. - Ergonomia Cognitiva

6. - Ergonomia de Necesidades

7. - Ergonomia de Disefo y Evaluacién

. Las Condiciones de Trabajo
. Valoracién de los Factores Ergonémicos

1. - Métodos de Valoracién

UNIDAD DIDACTICA 2. ERGONOMIA. CONDICIONES AMBIENTALES EN LOS PUESTOS DE TRABAJO:
CAl'Y TEMPERATURA

AW

8.

Las Condiciones Ambientales en Ergonomia

Calidad del Ambiente Interior

Calidad del Aire Interior

Contaminantes Quimicos

Contaminantes bioldgicos

- Causa y origen de los contaminantes del aire interior

2. - Alteraciones de la salud relacionadas con la Calidad del Aire Interior
3. - Estudio de la Calidad del Aire Interior
4. - Normas y directrices de exposicidon a contaminantes
5. - Medidas preventivas de la Calidad del Aire Interior

Ambiente Térmico

. El Confort Térmico

1. - Pardmetros del Ambiente Térmico 6 Factores Ambientales
2. - Factores del ambiente térmico no Ambientales
Criterios e indices para determinar el confort térmico

UNIDAD DIDACTICA 3. ERGONOMIA. CONDICIONES AMBIENTALES EN LOS PUESTOS DE TRABAJO:
FACTORES VISUALES

1.
2.
3.

El Ambiente Visual
Ergonomia Visual: Variables y Pardmetros Relativos al Individuo
Ergonomia Visual: Magnitudes Luminosas Fundamentales

4. Variablesy Factores de la Visibilidad

1. - lluminacién general y localizada

2. - lluminacion directa e indirecta

3. - Niveles de lluminacién

4. - Distribucion de iluminacién y luminancia
5. - Colorde la Luz

6. - lluminacién natural

ST
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5. Ergonomia Visual. Medidas Preventivas

UNIDAD DIDACTICA 4. ERGONOMIA. CONDICIONES AMBIENTALES EN LOS PUESTOS DE TRABAJO:
RUIDO

1. ElRuido
2. La Ergoacustica
1. - Ergoacustica. Aspectos subjetivos
2. - Ergoacustica. Aspectos objetivos
3. El Confort Aclstico
1. - La MUsica Ambiental

UNIDAD DIDACTICA 5. DISENO Y CONFIGURACION ERGONOMICA DE PUESTOS DE TRABAJO

Introduccion al Disefio Ergondmico del Puesto de Trabajo
Disciplinas Auxiliares de Ergonomia: Antropometria
Disciplinas Auxiliares de Ergonomia: Biomecanica
Disciplinas Auxiliares de Ergonomia: Fisiologia
Configuracion Ergonémica del Puesto de Trabajo
Disefio Ergonémico del Puesto de Trabajo
1. - Principios del Disefio Ergonémico de los Puestos de Trabajo
2. - Fases del Disefo del puesto de trabajo
7. Posturay Posicion de Trabajo
1. - La posicion sentada
2. - La Postura de Pie
8. Ajuste correcto de los medios de trabajo
1. - Optimizacion de la disposicién de los medios de trabajo
9. Planificacion correcta de los métodos de trabajo
10. Dispositivos de Presentacion de la Informacién
1. - Dispositivos Indicadores
2. - Controles
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UNIDAD DIDACTICA 6. ERGONOMIA. DISENO Y CONFIGURACION DE PUESTOS DE TRABAJO CON
PVDS

1. Las Pantallas de Visualizaciéon de Datos (PVDs)
2. Diseno de elementos bajo criterios Ergonémicos
1. - Pantalla
2. - Lasilla de trabajo
3. - Reposamunecas y teclado
4. - Elementos Muebles Auxiliares
5. - Sotfware y programas informaticos
3. Ambiente de Trabajo en trabajos con PVDs

UNIDAD DIDACTICA 7. CARGA FiSICA DEL TRABAJO

1. Las exigencias fisicas de la tarea
2. La Carga Fisica de Trabajo
1. - Consumo de Energia
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- Carga Estética
- Carga Dindmica
- Manipulaciéon Manual de Cargas
. - Movimientos Repetitivos
6. - Prevencién de la Fatiga
3. Alteraciones de la Salud provocadas por la Carga Fisica
1. - Factores de Riesgo Biomecanico
2. - Alteraciones Musculo-Esqueléticas mas frecuentes
3. - Medidas Preventivas para las Alteraciones Musculo-Esqueléticas
4. - Higiene Postural
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UNIDAD DIDACTICA 8. METODOS DE EVALUACION DE LA CARGA FiSICA DEL TRABAJO

1. Evaluacién de la Carga Fisica de Trabajo
2. Método NIOSH
1. - Criterios de la ecuacion NIOSH
2. - Obtencién de la ecuacion NIOSH
- Identificacién del riesgo a través del indice de levantamiento
4. - Principales limitaciones de la ecuacion
5. - Célculo del indice compuesto para tareas multiples
3. Método de evaluacién de MMC del INSHT
1. - Criterios del Método del INSHT
2. - Procedimiento de aplicacién del método
3. - Obtencién de resultados
4. Procedimiento de Evaluacion del Método del INSHT
- Aplicacion del Diagrama de Decisiones
2. - Recogida de Datos y Factores de Anélisis
3. - Calculo del Peso Aceptable
4. - Evaluacién del Riesgo
5. - Medidas Correctoras
5. Método OWAS
- Clasificacion de las posturas y uso de la fuerza durante el trabajo
6. Método OCRA
7. Método REBA
- Aplicacion del Método REBA

UNIDAD DIDACTICA 9. LA CARGA MENTAL DEL TRABAJO

1. Concepto de Carga Mental
1. - Definiciones de Carga Mental
2. Modelos de Procesamiento de la Informacion
1. - Niveles de Procesamiento de la Memoria
3. Factores Determinantes de la Carga Mental
1. - Exigencias de la Tarea
2. - Condiciones Ambientales
3. - Factores Psicosociales
4. Consecuencias de la Carga Mental
1. - Sobrecarga e Infracarga Mental
2. - Monotonia
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3. - Fatiga Mental
4. - Estrés
5. Evaluacién de la Carga Mental
1. - Métodos Objetivos
2. - Métodos Subjetivos
6. Criterios Preventivos
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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