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SOBRE EDUCA

Educa

Educa Business School es una Escuela de Negocios Virtual, con

BUSIness reconocimiento oficial, acreditada para impartir formacion superior de
F ° Z postgrado, (como formacién complementaria y formacién para el empleo), a
O M a C | O N través de cursos universitarios online y cursos / masteres online con titulo

Online propio.

NOS COMPROMETEMOS
CON LA CALIDAD

Educa Business School es miembro de pleno derecho en la Comision
Internacional de Educacioén a Distancia, (con estatuto consultivo de categoria
especial del Consejo Econdmico y Social de NACIONES UNIDAS), y cuenta
con el Certificado de Calidad de la Asociacién Espafiola de

Normalizacién y Certificacién(AENOR) de acuerdo a la normativa ISO

9001, mediante la cual se Certifican en Calidad todas las acciones

Los contenidos didacticos de Educa estan elaborados, por tanto, bajo los
pardmetros de formacién actual, teniendo en cuenta un sistema innovador
con tutoria personalizada.

Como centro autorizado para la imparticion de formacion continua para
personal trabajador, los cursos de Educa pueden bonificarse, ademas

de ofrecer un amplio catélogo de cursos homologados y

baremables en Oposiciones dentro de la Administracion Publica.Educa
dirige parte de sus ingresos a la sostenibilidad ambiental y ciudadana, lo
gue la consolida como una Empresa Socialmente Responsable.

Las Titulaciones acreditadas por Educa Business School pueden
certificarse con la Apostilla de La Haya (CERTIFICACION OFICIAL DE
CARACTER INTERNACIONAL que le da validez a las Titulaciones Oficiales
en mas de 160 paises de todo el mundo).

Afos de experiencia avalan el Desde Educa, hemos reinventado la formacién online, de manera que nuestro
trabajo docente desarrollado en alumnado pueda ir superando de forma flexible cada una de las acciones

Educa, basandose en una formativas con las que contamos, en todas las areas del saber, mediante el apoyo
metodologia completamente a la incondicional de tutores/as con experiencia en cada materia, y la garantia de
vanguardia educativa aprender los conceptos realmente demandados en el mercado laboral.
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Postgrado de Monitor de Educacion en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil

O, -

DURACION: MODALIDAD: PRECIO:

300 horas Online 260 €

Incluye materiales didacticos,
titulacion y gastos de envio.

CENTRO DE FORMACION: EDUCA
BUSINESS
Educa Business School SCHOOL

Titulacion

Titulacion Expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticién de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional

Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de Educa Business School via correo postal, la titulacion que

acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la duracion del mismo, el nombre y DNI del alumno, el nivel
de aprovechamiento que acredita que el alumno superd las pruebas propuestas, las firmas del profesor y
Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion recibida (Euroinnova Formacion,

Instituto Europeo de Estudios Empresariales y Comision Internacional para la Formacion a Distancia de la
UNESCO).
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Educa Business School

coma Escusla de Hegocios de Fomaciin de Postgrade
EXPIDE EL PRESENTE TITULD PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A

g QNI 300C0O000 ha superaco los estudos conmespondentes de
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Descripcion

Si tiene interés en la educacion en el tiempo libre y quiere conocer los aspectos esenciales para desempefiar
la funcién de monitor en este entorno este es su momento, con el Postgrado de Monitor de Educacion en el
Tiempo Libre Infantil y Juvenil podra adquirir los conocimientos necesarios para desempefiar esta labor de la

mejor manera posible.

Objetivos
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- Analizar el concepto de tiempo libre educativo y su evolucién dentro del marco general de la educacién y
sociedad.

- Identificar los conceptos educativos y los agentes intervinientes en la socializacion que generan educacion
integral para la infancia y juventud.

- Diferenciar los marcos de referencia atribuibles a la intervencion en el tiempo libre infantil y juvenil.

- Elaborar actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil.

- Determinar la secuencia de acciones que se precisan para desarrollar un proyecto conforme a la educacion
en el tiempo libre Aplicar técnicas de evaluacion de actividades educativas a contextos de tiempo libre.

- Estimar la funcion del/a monitor/a como modelo transmisor de habitos de salud.

- Coordinar el trabajo y supervision de las actividades.

- Disefiar medios didacticos, técnicas de comunicacion, animaciones socioculturales, etc., en cualquier
ambito de intervencion del monitor sociocultural.

A quién va dirigido

Este Postgrado de Monitor de Educacion en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil esta dirigido a personas
interesadas en el entorno de la educacion en el tiempo libre y que vean una oportunidad laboral en este
ambito, asi como a profesionales del sector que deseen seguir formandose en la materia.

Para qué te prepara

El Postgrado de Monitor de Educacion en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil le prepara para tener una vision
completa sobre el entorno de la educacion en el tiempo libre, especializandose en la etapa infantil y juvenil.

Salidas Laborales

Educacion en el tiempo libre / Monitor de ocio y tiempo libre.
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Materiales Didacticos

- Maletin porta documentos

- Manual tedrico 'Actividades de Educacion en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil’
- Manual tedrico 'Monitor de Actividades de Ocio y Tiempo Libre Vol. 1’
- Manual tedrico 'Monitor de Actividades de Ocio y Tiempo Libre Vol. 2'

- Maletin porta documentos

- Manual tedrico 'Monitor de Actividades de Ocio y
Tiempo Libre Vol. 2'

- Subcarpeta portafolios

- Dossier completo Oferta Formativa
- Carta de presentacion

- Guia del alumno

Formas de Pago
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- Contrareembolso
- Tarjeta
- Transferencia

- Paypal
Otros: PayU, Sofort, Western Union, SafetyPay
Fracciona tu pago en comodos plazos sin intereses

+ Envio Gratis.

<« ENVIO GRATIS

. z PAGO SEGURO:
Llama gratis al teléfono - {l
e 9 | Tarjeta | : i
L g

informate de los pagos a
. ) l Paypal
plazos sin intereses que ‘

hay disponibles

Transferencia

e

_ ;lj Contrareembolso

Financiacion

Facilidades econdémicas y financiacion 100% sin intereses.
En Educa Business ofrecemos a nuestro alumnado facilidades econémicas y financieras para la realizacion

de pago de matriculas, todo ello 100% sin intereses.
10% Beca Alumnos:Como premio a la fidelidad y confianza ofrecemos una beca a todos aquellos que

hayan cursado alguna de nuestras acciones formativas en el pasado.

ANTIGUOS ALUMNOS

Agradecemos tu fidelidad y la %
confianza depositada

en Eurocinnova Formacién.

—————
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Metodologia y Tutorizacién

El modelo educativo por el que apuesta Euroinnova es el
aprendizaje colaborativocon un método de ensefianza
totalmente interactivo, lo que facilita el estudio y una mejor
asimilacion conceptual, sumando esfuerzos, talentos y
competencias.

El alumnado cuenta con un equipo docenteespecializado
en todas las areas.

Proporcionamos varios medios que acercan la
comunicacion alumno tutor, adaptandonos a las
circunstancias de cada usuario.

Ponemos a disposicion una plataforma weben la que se
encuentra todo el contenido de la accion formativa. A través
de ella, podra estudiar y comprender el temario mediante
actividades practicas, autoevaluaciones y una evaluacion
final, teniendo acceso al contenido las 24 horas del dia.
Nuestro nivel de exigencia lo respalda un
acompafamiento personalizado.

Redes Sociales

Siguenos en nuestras redes sociales y pasa a formar
parte de nuestra gran comunidad educativa,donde
podras participar en foros de opinién, acceder a
contenido de interés, compartir material didactico e
interactuar con otros/as alumnos/as, ex alumnos/as 'y
profesores/as. Ademas, te enteraras antes que nadie
de todas las promociones y becas mediante nuestras
publicaciones, asi como también podras contactar
directamente para obtener informacioén o resolver tus
dudas.
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Reinventamos la Formacion Online

AN Mas de 150 cursos Campus 100% Online
| ﬂ Universitarios 3 Impartimos nuestros programas
, formativos mediante un campus online
Contamos con mas de 150 cursos adaptado a cualquier tipo de dispositivo
avalados por distintas Universidades de P g P P ’
reconocido prestigio.
Amplio Catalogo % Claustro Docente

QAEC
aeca

Nuestro alumnado tiene a su
disposicion un amplio catalogo
formativo de diversas areas de
conocimiento.

Nuestro Aval AEC y AECA

Nos avala la Asociacién Espafiola de
Calidad (AEC) estableciendo los maximos
criterios de calidad en la formacién 'y
formamos parte de la Asociacién
Espafiola de Contabilidad y
Administracion de Empresas (AECA),
dedicada a la investigacion de vanguardia
en gestion empresarial.

Contamos con un equipo de docentes
especializados/as que realizan un
seguimiento personalizado durante el
itinerario formativo del alumno/a.

Club de Alumnos/as

Servicio Gratuito que permite a nuestro
alumnado formar parte de una extensa
comunidad virtual que ya disfruta de
multiples ventajas: beca, descuentos y
promociones en formacion. En este, se
puede establecer relaciéon con
alumnos/as que cursen la misma area de
conocimiento, compartir opiniones,
documentos, practicas y un sinfin de
intereses comunitarios.
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Bolsa de Practicas

Facilitamos la realizacion de practicas de
empresa, gestionando las ofertas
profesionales dirigidas a nuestro
alumnado. Ofrecemos la posibilidad de
practicar en entidades relacionadas con
la formacion que se ha estado recibiendo
en nuestra escuela.

Innovacién y Calidad

Ofrecemos el contenido mas actual y
novedoso, respondiendo a la realidad
empresarial y al entorno cambiante, con
una alta rigurosidad académica
combinada con formacién practica.

Revista Digital

El alumnado puede descargar articulos
sobre e-learning, publicaciones sobre
formacién a distancia, articulos de
opinion, noticias sobre convocatorias de
oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, y
otros recursos actualizados de interés.
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Acreditaciones y Reconocimientos

Abel
Al

Adobe

Unién Europea

Google

for Education

CERTIFIED aMaDEUS

ASSOCIATE Your technology partner t

-
]

Temario

PARTE 1. ACTIVIDADES DE EDUCACION EN EL
TIEMPO LIBRE INFANTIL'Y JUVENIL

UNIDAD DIDACTICA 1. APLICACION DE LOS FUNDAMENTOS DE LA EDUCACION EN EL TIEMPO
LIBRE INFANTIL Y JUVENIL
1.Usos y funciones del tiempo libre en la sociedad actual.
2.Cuantificacion, distribucion y funciones del ocio y tiempo libre en la infancia y juventud.
3.Aplicacion para la educacion integral y el proceso de socializacion.
4.Funciones del ocio como tiempo libre social y educativo: contextos, actividades, y modos de intervencion.
5.Aplicacion del marco legislativo correspondiente a las actividades de tiempo libre infantil y juventud.
6.Analisis y gestion de fuentes de informacion y documentacion sobre marcos legislativos.
UNIDAD DIDACTICA 2. APLICACION DE PROCESOS EDUCATIVOS Y SOCIALIZADORES EN LA
INFANCIA'Y LA JUVENTUD.
1.Identificacion y caracterizacion de los distintos contextos educativos (educacion formal, no-formal, informal,
integral: objetivos, métodos, contextos, etc.)
2.Identificacion y caracterizacion de los distintos agentes educativos y socializadores: familia, grupo de iguales
(grupos informales), escuela, barrio, medios de comunicacion, organizaciones/asociaciones (grupos formales),
otros.
3.Aplicacion del proceso de socializacion en la infancia, adolescencia y juventud.
4.Elementos y factores de apoyo y de riesgo.
5.Anélisis de causas y consecuencias, individuales y grupales, de la exclusion e inadaptacion social.
6.Modos de intervencion educativa en el proceso de socializacién.
7.Imparticion de una educacion en valores y rol de la persona educadora.

BUSINESS & (B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217

= ’EDUCA
SCHOOL

D/



http://www.euroinnova.edu.es/Curso-Monitor-Tiempo-Libre-Infantil-Juvenil
https://api.whatsapp.com/send?text=Solicito Informacion desde el PDF&phone=34958050217

"B |EDUCA
= BUSINESS
\ D SCHOOL

Postgrado de Monitor de Educacién en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil Ver Curso

8.Identificacion y tipologia de los valores.

9.Aplicacion en las actividades de tiempo libre. Actuacion de los monitores.

10.Valoracion y métodos de participacion en el tiempo libre educativo.

11.Identificacién de las organizaciones y actividades de tiempo libre.

12.Métodos y estrategias de aprendizaje para la participacion.
UNIDAD DIDACTICA 3. ELABORACION DE PROYECTOS EN LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCION EN
EL TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL.

1.Aplicacion de los marcos de referencia de los proyectos educativos en el tiempo libre.

2 .Metodologia de proyectos. Elementos que configuran el proyecto.

3.Analisis de proyectos: valoracion de opciones ideoldgicas.

4.Elaboracion de proyectos educativos en el tiempo libre infantil y juvenil.

5.ldentificacion de los elementos y estructura de un proyecto educativo. Andlisis de objetivos, metas,
destinatarios y contexto.

6.Planificacion de actividades y de recursos. Mecanismos de revision y evaluacion.

7.Andlisis del perfil, funciones y ambitos de actuacion del monitor/a de tiempo libre.

8.Métodos basicos de trabajo en equipo: equipo de monitores.

9.Distribucion de las tareas y responsabilidades en el equipo de los monitores: participacion, coordinacién y
complementariedad.
UNIDAD DIDACTICA 4. ELABORACION DE LA PROPUESTA DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE
INFANTIL Y JUVENIL.

1.Procedimientos para la definicion de la propuesta de actividades dentro del proyecto educativo de tiempo libre

2.Formulacion de objetivos

3.Valoracion de los centros de interés o ejes de las actividades

4. Tipologia de programas de actividades: segun alojamiento e instalacion, pernoctacion, alimentacion,
temporalidad y/o estacionalidad, etc.

5.Programacion de las actividades de tiempo libre: planificacidn de recursos y medios materiales;
determinacion y distribucion de espacios y tiempos.

6.Métodos de evaluacién de actividades de tiempo libre: indicadores

7.Procedimiento de elaboracion de la ficha de registro de las actividades.

8.Descripcion, temporalizacion y ritmo de las actividades de tiempo libre infantil y juvenil

9.Tipos de actividades: criterios de clasificacion, finalidades, requisitos, condicionantes, idoneidad segun
contexto humano y fisico, variaciones, etc.

10.Procedimientos de revisién de la planificacién de actividades.

11.Asignacion de tareas y funciones en el equipo de monitores para la preparacion y desarrollo de las
actividades.

12.Distribucion temporal en la programacion de actividades: horario, tipo y alternancia de intensidades y ritmos
en su organizacion.

13.Proceso de desarrollo de una actividad: presentacion-motivacion, desarrollo-implicacion,
finalizacion-valoracion.
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UNIDAD DIDACTICA 5. METODOS DE EVALUACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE

1.Procedimiento para la identificacion de los aspectos o &mbitos de la evaluacion de actividades: objetivos,
actividades, instalaciones, materiales y recursos, ambiente grupal, uso de espacios y tiempos, actuacion de los
monitores, etc.

2 .Metodologia y fases de la evaluacion: definicion de indicadores y agentes que participan en la evaluacion.

3.Redaccion de la memoria de actividades: estructura, caracteristicas, propuestas de mejora y de futuras
acciones.
UNIDAD DIDACTICA 6. ESTRATEGIAS Y METODOS DE EDUCACION PARA LA SALUD

1.Conceptos basicos de educacion para la salud. Aplicacion de habitos de vida saludables (HVS)

2.Analisis de responsabilidades del monitor en la educacion para la salud.

3.Planificacion de recursos y métodos de prevencion de conductas de riesgo.

4.Métodos para la promocion y fomento de los habitos de vida saludables (HVS).

PARTE 2. MONITOR DE ACTIVIDADES DE OCIO Y

TIEMPO LIBRE
MODULO 1. ASPECTOS TEORICOS

UNIDAD DIDACTICA 1. ANTECEDENTES, SITUACION Y EVOLUCION EN LAS ACTIVIDADES DE OCIO Y
TIEMPO LIBRE

1.Aspectos histdricos y conceptuales

2.Caracteristicas de la animacion fisico-deportiva

3.Entidades y empresas de animacion fisico-deportiva

4.El Monitor de Ocio y Tiempo Llbre
UNIDAD DIDACTICA 2. PROGRAMACION Y DISENO DE PROYECTOS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

1.Elaboracion del analisis prospectivo

2.Disefio de proyectos de animacion fisico-deportivos y recreativos

3.Métodos de seguimiento y evaluacion

4. Técnicas de promocion y comunicacion
UNIDAD DIDACTICA 3. ORGANIZACION DE ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS Y RECREATIVAS DE
ANIMACION.

1.Interpretacion de los elementos programaticos en proyectos de animacion fisico-deportivos y recreativos

2.Interpretacion de los elementos programaticos

3.Caracteristicas y expectativas de los usuarios

4. Estrategias para la creacion de un clima de trabajo positivo y gratificante

5.Criterios para la propuesta de actividades alternativas, en funcion de las caracteristicas de los usuarios
UNIDAD DIDACTICA 4. ESPACIOS ABIERTOS, INSTALACIONES Y RECURSOS MATERIALES EN
ANIMACION CON ACTIVIDADES FISICO-DEPORTIVAS Y RECREATIVAS.

1.Disponibilidad e idoneidad de los recursos, espacios e instalaciones
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2.Usoy aplicacion de los recursos materiales en animacion fisico-deportiva

3.Barreras arquitecténicas y criterios para la adaptacion

4.Mantenimiento Preventivo

5.Mantenimiento operativo

6.Mantenimiento correctivo
UNIDAD DIDACTICA 5. LOS JUEGOS EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE ANIMACION
FISICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA.

1.El juego como soporte basico en animacion fisico-deportiva y recreativa

2.Juegos y actividades fisico-deportivas y recreativas deportiva

3.Clasificacion de los juegos
UNIDAD DIDACTICA 6. EL PROCESO DE COMUNICACION EN LAS ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS
DE ANIMACION.

1.Necesidades personales y sociales en el ambito de la animacion y recreacion

2.Elementos de la comunicacion: emisor, mensaje, receptor, canal utilizado.

3.Dificultades comunicativas mas habituales en actividades de animacion y recreacion

4. Estrategias y técnicas para fomentar y facilitar la comunicacién en animacion

5.Procesos de comunicacion en situaciones de reclamacion del usuario

6.Estrategias del animador para motivar y animar en la interaccion grupal
UNIDAD DIDACTICA 7. LA PARTICIPACION ACTIVA EN LOS JUEGOS Y ACTIVIDADES
FISICO-DEPORTIVAS Y RECREATIVAS DE ANIMACION.

1.Desarrollo evolutivo

2.Sociologia del ocio y la actividad fisico-deportiva y recreativa

3.Estrategias y pautas para favorecer la participacion e implicacion de los usuarios en actividades de
animacion

4.Caracteristicas psicoafectivas de personas pertenecientes a colectivos especiales

5.Imagen y talante del animador:

6.Habilidades psicoldgicas susceptibles de desarrollo en el ambito de la animacion
UNIDAD DIDACTICA 8. DIRECCION Y DINAMIZACION DE SESIONES DE JUEGOS Y ACTIVIDADES DE
ANIMACION FISICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA.

1.Componentes del servicio de atencion al cliente: Cortesia, credibilidad, comunicacion, accesibilidad,
comprension, profesionalismo, capacidad de respuesta, fiabilidad.

2. Estrategias metodoldgicas especificas y adaptadas de direccion y dinamizacion de sesiones de juegos y
actividades de animacion fisico-deportiva y recreativa

3.Estrategias del animador para motivar y animar en la interaccion grupal

4.Dinamizacion de eventos y actividades de animacion fisico-deportiva y recreativa:

5.Dindmica de grupos en animacion fisico-deportiva y recreativa
UNIDAD DIDACTICA 9. TECNICAS DE EXPRESION Y REPRESENTACION.

1.Clasificacion y caracteristicas

2.Técnicas de expresion corporal

BUSINESS & (B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217
SCHOOL

= ’EDUCA
\ 2



http://www.euroinnova.edu.es/Curso-Monitor-Tiempo-Libre-Infantil-Juvenil
https://api.whatsapp.com/send?text=Solicito Informacion desde el PDF&phone=34958050217

"Ba |EDUCA
—~a |[BUSINESS
\ 2 SCHOOL

Postgrado de Monitor de Educacién en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil Ver Curso

3.Técnicas de sonido

4.Técnicas de expresion oral

5.Técnicas de expresion musical
UNIDAD DIDACTICA 10. TECNICAS ESCENOGRAFICAS Y DECORACION DE ESPACIOS

1.Clasificacion y caracteristicas

2.La puesta en escena

3.Etapas para la realizacion y produccion de un montaje

4.Técnicas de iluminacion

5.Técnicas de ambientacion

6.Rotulacion y grafismo
UNIDAD DIDACTICA 11. TECNICAS DE MAQUILLAJE Y DE CARACTERIZACION

1.Técnicas de maquillaje

2.El disfraz y el vestuario en los espectaculos

3.Estudio del vestuario escénico

4 Presupuestos

5.Mantenimiento del vestuario: los complementos o props
UNIDAD DIDACTICA 12. COLECTIVOS ESPECIALES (PERSONAS MAYORES, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, ENFERMOS DE LARGA DURACION, MUJERES EMBARAZADAS, PERSONAS EN
RIESGO SOCIAL) EN LAS ACTIVIDADES FISICO-DEPORTIVAS DE ANIMACION

1.Autonomia personal

2.Caracteristicas y necesidades basicas de los diferentes colectivos especiales

3.Técnicas de comunicacion
UNIDAD DIDACTICA 13. EVALUACION Y CONTROL EN ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS DE
ANIMACION.

1.Técnicas e instrumentos para la evaluacion de proyectos de animacion

2.Aplicacion de instrumentos especificos de evaluacion

3.Elaboracién de informes de evaluacion: finalidad, estructura y presentacion.

4.Cuestionarios de entrevista para la valoracion inicial en actividades de animacion

5.La observacion como técnica basica de evaluacion

6.Analisis de datos obtenidos.

7.Técnicas de archivo y almacenaje de informes: finalidad del archivo, control, seguimiento y conservacion de
informes y documentos.

8.Normativa vigente de proteccion de datos.

9.Criterios deontoldgicos profesionales de confidencialidad.
UNIDAD DIDACTICA 14. SEGURIDAD Y PREVENCION EN ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS DE
ANIMACION

1.Medidas de prevencion de riesgos, de proteccion medioambiental, de seguridad y de salud en instalaciones
deportivas y espacios de aire libre en actividades y eventos de animacion

2.Evacuacion preventiva y de emergencia en instalaciones deportivas y en el entorno natural.
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3.Legislacion basica sobre seguridad y prevencion.

MODULO 2. DINAMICAS DE GRUPO
UNIDAD DIDACTICA 1. LA TECNICA MAS ADECUADA SEGUN LOS OBJETIVOS.
1.Presentacion
2.Conocimiento.
3.Confianza.
4 Animacion.
5.Cooperacion.
6.Integracion.
7.Comunicacion.
8.Resolucion de conflictos.
9.Consenso.
UNIDAD DIDACTICA 2. LA TECNICA MAS ADECUADA SEGUN LA PARTICIPACION DE EXPERTOS.
1.Predomina la participacion de expertos.
2.Participan expertos y grupo.
UNIDAD DIDACTICA 3. LA TECNICA MAS ADECUADA SEGUN EL TAMANO.
1.Gran grupo.
2.Grupo mediano.
3.Grupo pequefio.

MODULO 3. RESOLUCION DE CONFLICTOS
UNIDAD DIDACTICA 1. TALLER DE RESOLUCION DE CONFLICTOS
1.Presentacion
2.Definicién de conflicto
3.Conflictos interpersonales
4 Actitudes ante el conflicto
5.Enseflamos a resolver conflictos
6.Evaluacion y despedida
UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS
1.El nombre que te pillo
2.Mirarse con los 0jos azules y en positivo
3.Saltos
4.Silencio
5.Salir del circulo
6.Fumadores
7.El lider manda
8.Ver, juzgary actuar
9.Historia de Marlene
10.Los planetas
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11.0kupas
12.Fotos conflictivas
13.Yo lo miro asi
14.Que viene el cartero
UNIDAD DIDACTICA 3. INSTALACION DEL SOFTWARE "GERZA"
1.Coleccioén de 400 dinamicas de grupo
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