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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,
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ALIANZA EUROINNOVAY UNIVERSIDAD MIGUEL DE CERVANTES

Euroinnova International Online Education y la Universidad Miguel de Cervantes consolidan con éxito
una colaboraciéon estratégica. De este modo, Euroinnova y la Universidad Miguel de Cervantes optan
por una actividad educativa innovadora y Unica, accesible para todos y adaptada a las necesidades de
cada estudiante.

Ambas entidades educativas también respaldan una ensefianza prdctica y agil, ajustada a las
exigencias del actual entorno laboral, fomentando el desarrollo personal y profesional de los alumnos.
Todo ello con el propésito de Facilitar una transformacion de la sociedad guiada por profesionales
especializados en sus diferentes areas de conocimiento.

La democratizacién de la educaciéon representa uno de los objetivos fundamentales de Euroinnovay la
Universidad Miguel de Cervantes, comprometiéndose a llevar la educacién a todos los lugares del
mundo, aprovechando las innovaciones tecnolégicas. Ademas, gracias al equipo de docentes
altamente capacitados y a las plataformas de aprendizaje equipadas con la Gltima tecnologia
educativa, se brinda un acompanamiento tutorizado a lo largo de todo el proceso formativo.
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.

ﬂhg EUROINNOVA
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cudl se adapta mas a tu perfil!

o/ B o/ B
25 Al AﬁMHI 20 /n DEE?EMPLE'U
0/ Beca 0/ Beca
1 5 A‘J EMPRENDE 15 ‘AJ RECOMIENDA
O/ Beca O/ Beca
1 5 /ﬂ GRUPO 20 A FAMILIA
NUMEROSA
0/ Beca 0/, Beca
20 A’ DIVERSIDAD 20 AJ PARA PROFESIONALES,
FUNCIONAL SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS

Solicitar informacion
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA
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Master en Peritaje Judicial y Auditoria en Prevencién de Riesgos Laborales
+ 60 Créditos ECTS

DURACION
@ 1500 horas
@ MODALIDAD
IRCHS ONLINE
8 ACOMPANAMIENTO
g\‘ ‘_pg PERSONALIZADO
CREDITOS
60 ECTS

Titulacion

Titulo Propio Master en Formacion Permanente en Peritaje Judicial y Auditoria en Prevencion de
Riesgos Laborales expedida por la Universidad Europea Miguel de Cervantes acreditada con 60 ECTS
Universitarios (Master Profesional de la Universidad Europea Miguel de Cervantes)

| u=me EEEEEs ) EUROINNOVA
UNIVERSIDAD UEMC
EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
oooooooooooooo ditado para la imparticién de acciones formativas

expide el presente titulo propio
NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nmero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Universidad UEMC
¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX

¥ para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

aaaaaaaaaaaaa

EUROINNOVA
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Descripcion

Este Master en Formacion Permanente en Peritaje Judicial y Auditoria en Prevencion de Riesgos
Laborales como master baremable para oposiciones (consultar las bases del concurso u oposicién) le
ofrece una formacién en prevenciéon de riesgos laborales segin la normativa espafola y la norma
OHSAS 18001 para la realizacién de auditorias y certificaciones de sistemas de prevencién de riesgos
laborales. Ademas, si le interesa el ambito de la peritacién judicial y quiere conocer los aspectos
esenciales de este entorno en relaciéon con las auditorias de prevencién de riesgos laborales este es su
momento, con el Master en Peritaje Judicial y Auditoria en Prevencién de Riesgos Laborales, Titulacion
Propia Avalada por la Universidad Europea Miguel de Cervantes, podra adquirir los conocimientos
fundamentales para realizar esta labor con éxito. Este master le acerca a su objetivo de Perito Judicial
Auditor en Prevencion de Riesgos Laborales en procesos judiciales de ambito civil, laboral o penal, asi
como para trabajar por cuenta ajena. Este Master en Peritaje Judicial y Auditoria en Prevencién de
Riesgos Laborales le acerca a Perito Judicial, para desarrollar con éxito la actividad. Este master de
Perito Judicial incluye toda la legislacion actual en el mundo del Peritaje.

Objetivos

Los objetivos de este Master en Peritaje Judicial y Auditoria en Prevencion de Riesgos Laborales son:
Diferenciar entre los tipos de informes periciales. Conocer el proceso de elaboracién de los informes
periciales. Analizar las pruebas judiciales, desde su concepto hasta la practica de dicha prueba. Analizar
como valorar la prueba pericial. Conocer las funciones, procedimientos, técnicas e instrumentos de la
Peritacion judicial. Conocer los diferentes tipos de Peritaje que podemos encontrarnos. Interpretar el
sistema de mediaciény laimportancia de éste en la implicacion de los afectados. Capacitar al alumno
para planificar y llevar a cabo auditorias en materia de prevencién de riesgos laborales,
independientemente del ambito, objeto, o tipo de auditoria que se precise realizar. Trabajar como
experto en Auditoria y Certificacion de Sistemas de Prevencion de Riesgos Laborales a nivel nacional.
Identificar los principios de los Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Para qué te prepara

El siguiente Master en Formaciéon Permanente en Peritaje Judicial y Auditoria en Prevencion de
Riesgos Laborales esta dirigido a titulados universitarios relacionados con el sector de la Sequridad y
Salud laboral o los Sistemas Integrados de Gestién, para Técnicos en Prevencion de Riesgos Laborales
interesados en encaminar su carrera hacia el desarrollo de una de las profesiones con mas proyeccion
en el mercado laboral actual: la auditoria de sistemas. Auditores en otras disciplinas (calidad,
medioambiente) que deseen ampliar su formacién y cualificacién. Estudiantes o desempleados que
quieran formarse en esta tematica. En general, a todas aquellas personas interesadas en formarse en
el dmbito de la auditoria de sistemas de gestion de riesgos laborales y que quieran conseguir una
TITULACION UNIVERSITARIA ACREDITADA POR LA UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES.
No obstante tal y como establece la LEY de Enjuiciamiento Civil en su Articulo 340.1: Los peritos
deberan poseer el titulo que corresponda a la materia objeto del dictameny a la naturaleza de éste. Si
se tratare de materias que no estén comprendidas en titulos profesionales acreditados, habran de ser

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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nombrados entre personas entendidas en aquellas materias.

A quién va dirigido

Este Master en Formacion Permanente en Peritaje Judicial y Auditoria en Prevencion de Riesgos
Laborales pretende dotar al alumno de la formacion técnica y tedrica esencial, en el dmbito de la
Auditoria en Sistemas de Gestién de Prevencion de Riesgos Laborales, aportadndole una sélida base
normativa, metodoldgica y procedimental, para poder dirigir auditorias obligatorias o voluntarias,
internas o externas de sistemas de gestién seguridad y salud laboral, en cualquier tipo de empresa.
Ademas este Master en Peritaje Judicial y Auditoria en Prevencién de Riesgos Laborales le prepara
para obtener los conocimientos necesarios en funciones y actividades de Perito en los juzgados y
Tribunales de Justicia, especialmente en el ambito civil y penal. El articulo 335.1 de la LEC (Ley 1/2000,
de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil) se refiere a esta figura y establece que: “Cuando sean
necesarios conocimientos cientificos, artisticos, técnicos o practicos para valorar hechos o
circunstancias relevantes en el asunto o adquirir certeza sobre ellos, las parten podrian aportar al
proceso el dictamen de peritos que posean los conocimientos correspondientes...” Con este Master
en Peritaje Judicial y Auditoria en Prevencion de Riesgos Laborales podras atender demandas de
Particulares y Sociedades, Administracion y Justicia. El alumno/a, al finalizar el curso, obtendrd un
Diploma que le permitira darse de Alta como Asociado Profesional en ASPEJURE. Es un curso apto
para el acceso a las Listas de los Juzgados.

Salidas laborales

Gracias a este Master en Peritaje Judicial y Auditoria en Prevencion de Riesgos Laborales, ampliards tu
formacién en el dmbito del peritaje. Ademads, te permitira desarrollar tu actividad profesional como
experto en elaboracion de informes periciales y auditoria en sistemas de gestion de prevencién de
riesgos laborales en entidades especializadas.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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TEMARIO

PARTE 1. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
MODULO 1. CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDACTICA 1. EL TRABAJO Y LA SALUD: LOS RIESGOS PROFESIONALES. FACTORES DE
RIESGO

Conceptos bdsicos: trabajo y salud

Trabajo

Salud

Factores de Riesgo

Condiciones de Trabajo

Técnicas de Prevencién y Técnicas de Proteccion

ounpwN-~

UNIDAD DIDACTICA 2. DANOS DERIVADOS DEL TRABAJO. LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS
ENFERMEDADES PROFESIONALES. OTRAS PATOLOGIAS DERIVADAS DEL TRABAJO

Danos para la salud. Accidente de trabajo y enfermedad profesional
Accidente de trabajo

Tipos de accidente

Regla de la proporcién accidentes/incidentes

Repercusiones de los accidentes de trabajo

Enfermedad Profesional

aunpkhwn=~

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO NORMATIVO BASICO EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES. DERECHOS Y DEBERES

1. Normativa

2. Normativa de caracter internacional. Convenios de la Organizacién Internacional del Trabajo
(0.L.T)

Normativa Unién Europea

Normativa Nacional

Normativa Especifica

Derechos, obligaciones y sanciones en Prevencién de Riesgos Laborales
Empresarios. (Obligaciones del empresario)

Responsabilidades y Sanciones

Derechos y obligaciones del trabajador

Delegados de Prevencion

Comité de Seguridad y Salud

~SovYReNOUL AW

—_—

MODULO 2. RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCION
UNIDAD DIDACTICA 1. RIESGOS LIGADOS A LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD

1. Introduccién a los Riesgos ligados a las Condiciones de Seguridad

©OINNg
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Lugares de trabajo

Riesgo eléctrico

Equipos de trabajo y maquinas

Las herramientas

Incendios

Seguridad en el manejo de Productos Quimicos
Senalizacion de Seguridad

Aparatos a presion

Almacenaje, manipulacién y mantenimiento

VN h~WDN

—_—

UNIDAD DIDACTICA 2. RIESGOS LIGADOS AL MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO

1. El medio ambiente fisico en el trabajo
2. Contaminantes quimicos
3. Contaminantes biolégicos

UNIDAD DIDACTICA 3. LA CARGA DE TRABAJO, LA FATIGA'Y LA INSATISFACCION LABORAL

La Carga Fisica

Criterios de evaluacion del trabajo muscular
Método del consumo de energia

La Postura

Manipulacién manual de cargas
Movimientos Repetitivos

La carga mental

La Fatiga

La Insatisfaccion Laboral

La organizacion del trabajo

VN AWLUN=

—_—

UNIDAD DIDACTICA 4. SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE RIESGOS. PROTECCION COLECTIVA

E INDIVIDUAL
1. La Proteccion Colectiva
2. Ordeny limpieza
3. Senalizacién
4. Formacion
5. Mantenimiento
6. Resguardos y dispositivos de seguridad
7. La proteccién individual. Equipos de Protecciéon Individual (EPIs)
8. Definicién de Equipo de Proteccién Individual
9. Eleccién, utilizacién y mantenimiento de EPIs
10. Obligaciones Referentes a los EPIs

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACION

1. Actividades con Reglamentacién Sectorial Especifica
2. Actividades sin Reglamentacién Sectorial Especifica
3. Plan de Autoproteccién

4. Definicién y Objetivos del Plan de Autoproteccion

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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Criterios de elaboracién de un Plan de Autoproteccion
Estructura del Plan de Autoproteccién
Medidas de Emergencia
Objetivos de las Medidas de Emergencia
9. Clasificacion de las emergencias
10. Organizacion de las emergencias
11. Procedimientos de actuacion
12. Estructura Plan de Emergencia

© N oW

UNIDAD DIDACTICA 6. EL CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES

1. La Vigilancia de la Salud
2. Control biolégico
3. Deteccion precoz

MODULO 3. GESTION DE LA PREVENCION DE LA EMPRESA

UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANISMOS PUBLICOS RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

1. Organismos Publicos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo
2. Organismos Europeos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo
3. Organismos Nacionales Relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo

UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION DEL TRABAJO PREVENTIVO: RUTINAS BASICAS

El Plan de Prevencién
La Evaluacion de Riesgos
El analisis de riesgos
Valoracion del riesgo
Tipos de evaluaciones
Método de evaluacion general de riesgos (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo)
7. Planificacion de Riesgos o Planificacion Actividad Preventiva
8. Contenido minimo de la Planificacién Preventiva
9. Revision de la Planificacion Preventiva
10. Vigilancia de la Salud
11. Informacién y Formacién
12. Medidas de Emergencia
13. Memoria Anual
14. Auditorias

aunhkhwn=

UNIDAD DIDACTICA 3. DOCUMENTACION: RECOGIDA, ELABORACION Y ARCHIVO

1. Documentacién: Recogida, elaboraciény archivo
2. Modalidades de gestion de la prevencion

MODULO 4. PRIMEROS AUXILIOS

UNIDAD DIDACTICA 1. PRIMEROS AUXILIOS

EUROINNOVA
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
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25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
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Principios generales de primeros auxilios

La actuacion del socorrista

Terminologia clinica

Posiciones de Seguridad

Material de primeros auxilios

Asistencias

Valoracién primaria: consciencia-respiracion-pulso
Comprobar el estado de consciencia
Comprobar funciones respiratorias
Comprobar funciones cardiacas

Técnicas de Reanimacién. RCP basicas
Apertura de las vias respiratorias
Respiracion Asistida Boca a Boca

Si el accidentado no respira y no tiene pulso
Estado de Shock

Heridas y hemorragias

En caso de heridas simples

Heridas complicadas con hemorragia
Hemorragias Externas

Hemorragia interna

Hemorragia exteriorizada

Hemorragias especiales

Quemaduras

Electrocucién

Fracturas y contusiones

Caso especial: Fractura de columna vertebral
Esguinces

Rotura de ligamentos

Contusiones

Luxacion

Intoxicacién

Intoxicaciones provocadas por via digestiva
En caso de intoxicacion por inhalaciéon
Intoxicacién por inyecciéon

Insolacién

Lo que NO debe hacerse en primeros auxilios

MODULO 5. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA DIRECTIVOS

UNIDAD DIDACTICA 1. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA DIRECTIVOS

1. Gestion Operativa de Riesgos

2. La mejora continua del control de riesgos

3. Planificaciéon

4. Definicién de la politica de Seguridad y Salud
5.
6
7
8

Definiciéon de objetivos en materia preventiva

. Ejecucion
. Implementacion de los procedimientos
. Control
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9. Investigacion de Incidentes, Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales
10. Indicadores de control
11. Ajuste
12. Auditorias del Sistema de Prevencion
13. Funcionesy objetivos de la Auditoria del Sistema de PRL
14. Metodologia general de las Auditorias en PRL
15. El coste de los Accidentes de Trabajo
16. Costes directos
17. Costes indirectos
18. Otros costes
19. Métodos de cdlculo de los costes de los accidentes
20. Contingencias, prestaciones e incapacidades
21. Prestacién de Riesgo durante el embarazo y la lactancia natural

PARTE 2. AUDITOR EN SISTEMAS DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIDAD DIDACTICA 1. MARCO LEGISLATIVO Y NORMATIVO EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Evolucién histérica de la Normativa Preventiva

Legislacion y Reglamentacion de caracter Internacional

Normativa Unién Europea

Normativa Nacional

Normativa Especifica

Derechos, obligaciones y sanciones en Prevencién de Riesgos Laborales
Delegados de Prevencién

Comité de Seguridad y Salud
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UNIDAD DIDACTICA 2. INTRODUCCION AL CONCEPTO DE AUDITORIA

1. Concepto de Auditoria: Objeto y Objetivos
2. Tipos de Auditorias
3. El comportamiento ético durante la auditoria

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA DE LAS AUDITORIAS DE PRL

1. La Gestién de la Prevencion de segln la Ley de PRL
2. La Auditoria de Prevencién en la Ley de PRL Yy el Reglamento de los Servicios de Prevencién

UNIDAD DIDACTICA 4. INTRODUCCION A LA ISO 45001

1. Lanorma ISO 45001
2. La Estructura de Alto Nivel
3. Principales factores de desarrollo y requisitos de la ISO 45001

UNIDAD DIDACTICA 5. ANALISIS DE LA ISO 45001

1. Introduccién Objeto y Campo de Aplicacion
2. Referencias Normativas
3. Términosy Definiciones
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Contexto de la Organizacién

Liderazgo y participacion de los trabajadores
Planificacion

Soporte

Operacién

Evaluacién del desempeiio

Mejora
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UNIDAD DIDACTICA 6. LA AUDITORIA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

La Auditoria de SGSST

Caracteristicas de la Auditoria de Prevencién de Riesgos Laborales
Clasificacion de las Auditorias de Prevencion de Riesgos Laborales
Obligaciones y requisitos generales

La Auditoria Interna
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UNIDAD DIDACTICA 7. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA: PLANIFICACION

Introduccién al Proceso de Auditoria, Preparaciéon
Preparacion de la Auditoria

El Equipo Auditor

Recogida y Estudio de Documentacién
Planificacion de la Auditoria

Programa de la Auditoria

Los Documentos de Trabajo
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UNIDAD DIDACTICA 8. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA: DESARROLLO Y REALIZACION (1)

1. La Fase de Ejecucion de la Auditoria

2. La Reunién Inicial

3. Andlisis de los Aspectos a Auditar: Evidencias
4. Reuniones Periddicas y Reunion Final

UNIDAD DIDACTICA 9. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA: DESARROLLO Y REALIZACION (l1)

1. Elaboraciény Presentacién de Informes de Auditoria
2. Estructura del Informe de Auditoria
3. Contenido del Informe de Auditoria

UNIDAD DIDACTICA 10. ELEMENTOS A AUDITAR DEL SISTEMA DE GESTION DE SST

1. Principaios de Disefio y Utilizacion del Modelo de Auditoria Reglamentaria de PRL
2. Elementos a Auditar del SST

UNIDAD DIDACTICA 11. ACREDITACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. La acreditacién del sistema de seguridad y salud en el trabajo
2. El proceso de acreditacion
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PARTE 3. PERITO JUDICIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. PERITACION Y TASACION

1. Delimitacién de los términos peritaje y tasacién
2. La peritacién
3. La tasacion pericial

UNIDAD DIDACTICA 2. NORMATIVA BASICA NACIONAL

Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial

Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil

Ley de Enjuiciamiento Criminal, de 1882

Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia Juridica Gratuita
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UNIDAD DIDACTICA 3. LOS PERITOS

Concepto

Clases de perito judicial

Procedimiento para la designacién de peritos
Condiciones que debe reunir un perito
Control de la imparcialidad de peritos
Honorarios de los peritos
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UNIDAD DIDACTICA 4. EL RECONOCIMIENTO PERICIAL

El reconocimiento pericial

El examen pericial

Los dictdmenes e informes periciales judiciales
Valoraciéon de la prueba pericial

Actuacion de los peritos en el juicio o vista
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UNIDAD DIDACTICA 5. LEGISLACION REFERENTE A LA PRACTICA DE LA PROFESION EN LOS
TRIBUNALES

1. Funcionamiento y legislacion
2. El cédigo deontoldgico del Perito Judicial

UNIDAD DIDACTICA 6. LA RESPONSABILIDAD

1. Laresponsabilidad
2. Distintos tipos de responsabilidad
1. - Responsabilidad civil
2. - Responsabilidad penal
3. - Responsabilidad disciplinaria
3. Elseguro de responsabilidad civil

UNIDAD DIDACTICA 7. PERITACIONES

1. La peritacion médico-legal
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1. - Dano corporal
2. - Secuelas
2. Peritaciones psicolégicas
- Informe pericial del peritaje psicolégico
3. Peritajes informaticos
4. Peritaciones inmobiliarias

PARTE 4. ELABORACION DE INFORMES PERICIALES
UNIDAD DIDACTICA 1. PERITO, INFORME PERICIAL Y ATESTADO POLICIAL

1. Concepto de perito
2. Atestado policial
3. Informe pericial

UNIDAD DIDACTICA 2. TIPOS DE INFORMES PERICIALES

1. Informes periciales por cldusulas de suelo
2. Informes periciales para justificacion de despidos

UNIDAD DIDACTICA 3. TIPOS DE INFORMES PERICIALES

1. Informes periciales de caracter econémico, contable y financiero
2. Informes especiales de caracter pericial

UNIDAD DIDACTICA 4. LAS PRUEBAS JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES

Concepto de prueba

Medios de prueba

Clases de pruebas

Principales ambitos de actuacion

Momento en que se solicita la prueba pericial
Practica de la prueba
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UNIDAD DIDACTICA 5. ELABORACION DEL INFORME TECNICO

1. ;(Qué es el informe técnico?

2. Diferencia entre informe técnico y dictamen pericial
3. Objetivos del informe pericial

4. Estructura del informe técnico

UNIDAD DIDACTICA 6. ELABORACION DEL DICTAMEN PERICIAL

1. Caracteristicas generalesy estructura basica
2. Las exigencias del dictamen pericial
3. Orientaciones para la presentacién del dictamen pericial

UNIDAD DIDACTICA 7. VALORACION DE LA PRUEBA PERICIAL

1. Valoracion de la prueba judicial
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2. Valoracién de la prueba pericial por Jueces y Tribunales

PARTE 5. PROYECTO FIN DE MASTER
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

@O ®®

©OINNg
an
z
o
@|E 4
lo/e/

Q S
Q &
Y4 o

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://euroinnova.edu.es/master-perito-judicial
https://youtube.com/@euroinnova
https://twitter.com/Euroinnova
https://instagram.com/euroinnova/
https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://facebook.com/Euroinnova
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